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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL POR NIVELES CON INCENTIVOS
EN EDUCACION BASICA 2026

El Instituto de Educacion de Aguascalientes, para desarrollar el proceso de promocién horizontal en educacion
bésica 2026, con la finalidad de reconocer la vocacién en el servicio, la dedicacién y el compromiso a la
profesionalizacién de las maestras y los maestros, como profesionales de la educacion, con pleno respeto a sus
derechos; de conformidad con el articulo 30., parrafos séptimo y octavo de |a Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; los articulos 12, 15, fraccién VIlI, 33, parrafo segundo y 44, de la Ley General del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros; Articulos 1, 2, 3, 19, 20, fraccién Il del articulo 21, dltimo parrafo del
articulo 23, de la Ley de Educacion del Estado de Aguascalientes y el Acuerdo que contiene las reglas del Programa
de promocién horizontal por niveles con incentivos en educacion basica 2026 (en lo subsecuente, el Acuerdo):

CONVOCA
Al personal con funcién de docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, de direccidn y de supervision
en educacién basica que decida participar voluntariamente en el proceso de promocién horizontal por niveles con
incentivos 2026, de conformidad con el Acuerdo, y las siguientes:

BASES

PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.

Las maestras y los maestros que decidan participar en este proceso de promocion deberan cumplir los requisitos
que se indican en el articulo 10 del Acuerdo, que son las siguientes:

I. Contar con titulo o cédula profesional de licenciatura o especialidad, acorde a su categoria, funciény
en su caso, a la asignatura que imparte;

Il. Tener un minimo de dos afios de servicio ininterrumpidos con nombramiento definitivo inmediatos
anteriores a la publicacién de la convocatoria respectiva en la funcién, categoria, nivel, servicio
educativo y asignatura en que se desempeifia;

Ill. Cumplir con el perfil profesional que corresponda a la funcion docente, de técnico docente, de asesoria
técnica pedagdgica, directiva o de supervision que desempefia.

IV. Contar con una categoria del catdlogo autorizado por la Unidad del Sistema o su equivalente en los
sistemas estatales o municipales;

V. Laborar en algtn nivel o servicio de educacién basica y desempefiar la funcion que corresponde a su
categoria, de conformidad con el Anexo Il del Acuerdo;

VI. Estar adscrito a un centro de trabajo que corresponda a la categoria que ostenta, nivel, [/
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servicio y funcién que desempefia, segin lo dispuesto en la normativa aplicable.

VIl. No participar en el proceso de promocién a horas adicionales o en el de la funcién directiva o de
supervision en educacién basica ciclo escolar 2026-2027, establecidos en la Ley General del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros, asi como en las disposiciones emitidas por la Unidad
del Sistema.

Adicionalmente, deberan considerar:
e Las maestras y los maestros que hayan ingresado al servicio publico en educacién bésica antes del 16 de
agosto de 2015 podrén participar en el proceso de promocién horizontal con el perfil con el que fueron
contratados.

e Solo la(s) plaza(s) que registre el participante en el proceso de promocion horizontal y que no hayan
resultado beneficiadas en los procesos 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 serd(n) susceptible(s) de participar
y obtener el incentivo.

e El personal docente que labora con plazas por hora-semana-mes podra participar con un minimo de 12
horas, impartiendo la misma asignatura o bien podra cubrir este requisito con asignaturas afines. Si las
categorias que ostenta no coinciden con la asignatura que imparte el docente, podra participar en el
proceso y se le considerard la antigliedad acumulada en la funcién docente.

En caso de que la maestra o el maestro no cumpla con los requisitos sefialados, con independencia de la etapa en
la que se encuentre en el proceso, conforme a lo sefialado en el Acuerdo, las autoridades educativas tendran la
facultad de dejar sin efecto su participaciéon. De presentarse este supuesto, la autoridad educativa
correspondiente, deberd notificar al participante a la brevedad posible, fundamentando y justificando su decision,
ademads de comunicar a la Unidad del Sistema con el soporte documental respectivo.

SEGUNDA. PERFIL PROFESIONAL A CUBRIR POR LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS
PARTICIPANTES.

Los perfiles profesionales a cubrir por las maestras y los maestros participantes en el proceso de promocién
horizontal por niveles con incentivos en educacidn bdsica 2026, seran los publicados por la Unidad del Sistema en
su portal de internet http://usicamm.sep.gob.mx.

TERCERA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES Y SU VALORACION.

Con el propésito de apreciar los conocimientos, aptitudes, capacidad de gestion y experiencia necesarios, ademas
de la vocacién del servicio y el compromiso de las maestras y los maestros, para contribuir al logro del aprendizaje
y el desarrollo integral de los educandos, los elementos multifactoriales que se tomaran en cuenta, como parte

B

del proceso de promocién horizontal 2026, serén los siguientes:
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. Formacién profesional, con una ponderacién méxima de 15 sobre un esquema de 100 puntos;
Il. Antigliedad, con una ponderacién maxima de 35 sobre un esquema de 100 puntos;

11l Actualizacién y desarrollo profesional, con una ponderacién maxima de 20 sobre un esquema de
100 puntos; y

IV. Apreciacién de conocimientos y aptitudes, con una ponderacién maxima de 30 sobre un esquema
de 100 puntos.

Con el prop6sito de contribuir a una mayor equidad en el otorgamiento de los beneficios de la promocién
horizontal, se asignardn 5 puntos a las maestras y a los maestros que no cuenten con algin tipo de incentivo,
derivado de los programas de Carrera Magisterial, de Promocién en la

Funcién por Incentivos en Educacién Bdsica o de promocién horizontal por niveles con incentivos, o bien, el
incentivo KW de Asesoria Técnica Pedagdgica, en cualquiera de las plazas que ocupe.

Para reconocer el compromiso social, el trabajo en la comunidad y la aportacién en la reduccién del rezago
educativo y el analfabetismo, se asignarad 1 punto a las maestras y los maestros que participen en las acciones de

alfabetizacién del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (INEA).

La forma de acreditacién y valoracién de los elementos multifactoriales, se establecen en el articulo 20 y Anexo IV
del Acuerdo, respectivamente.

CUARTA. REGISTRO PARA PARTICIPAR.
Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso deberén realizar lo siguiente:

Cita para el registro

I. Ingresar a la plataforma electrénica: http://usicamm.sep.gob.mx y generar la cita para su registro del 27 de
abril al 3 de mayo de 2026.

Modalidad del registro

Il. El registro se llevard a cabo presencial en el Centro de Tecnologia Educativa, ubicado en Av. Heroico
Colegio Militar #318, Col. Ferronales, Aguascalientes Ags.
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Requisitos para iniciar el registro

lll. Eldiay horaindicados en la cita de registro, durante el periodo comprendido entre el 4 de mayoy el 4
de junio de 2026, |a persona deberd presentar:

a) Lacita de registro;

b) Ladocumentacion que avale el cumplimiento de los requisitos de participacion conforme a lo establecido
en los articulos 10y 11 del Acuerdo y base primera de esta convocatoria, (ver anexo 1) y

c) Lasevidencias documentales de los elementos multifactoriales, cuando sea el caso.

Sin generacion de cita

Iv. En el supuesto de que no se haya generado cita para el registro, la maestra o el maestro que desee
participar, atenderd las medidas que determine esta autoridad educativa. Asistir al Centro de
Tecnologia Educativa, ubicado en avenida Heroico Colegio Militar N° 318, Col. Ferronales, en horario
de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. entre los dias habiles del 4 de mayo al 2 de junio del presente, para gue se
agende una fecha y se pueda realizar el registro.

Verificaciéon documental

V. El responsable del registro verificard que la persona que desee participar cumpla con los requisitos
sefialados en el Acuerdo, la convocatoria v demés disposiciones aplicables para el proceso de
promocién; ademas registrard los elementos multifactoriales que correspondan, conforme a lo
establecido por la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

Firma de ficha de registro y carta de aceptacién

VL. La maestra o el maestro que desee participar debera corroborar que sea correcta la informacién que
se asiente en la ficha de registro, misma que, una vez verificada la documentacioén, de ser procedente,
sera expedida por esta autoridad educativa. Realizado lo anterior se firmard la ficha de registro y la
carta de aceptacién anexa a la misma.

En caso de que la autoridad educativa utilice la modalidad del registro a distancia y en linea, una vez
realizado el registro respectivo esta obligada a enviar de manera inmediata la carta de aceptacion para
la firma del participantey éste |a remitira a esta autoridad educativa por el mismo medio que |a recibig,
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en un plazo no mayor a siete dias naturales; en caso contrario, se tendra por consentido lo asentado
en la carta.

Constancia de no cumplimiento

VIL En caso de que la maestra o el maestro participante no cumpla con los requisitos dispuestos en el
proceso de promocidn horizontal, esta autoridad educativa emitird una constancia de no
cumplimiento y se dara por concluida su participacién.

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.

Resultados

Cada maestra o maestro participante podra consultar a partir del 14 de agosto de 2026, en la plataforma
electrénica de la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros http://usicamm.sep.gob.mx,
el resultado de su participacién en este proceso, el cual integrard la valoraciéon de los elementos
multifactoriales.

Listado nominal ordenado de resultados

Una vez interpuestos y, en su caso, resueltos los recursos de reconsideracién que se deriven del proceso de
promocién horizontal por niveles con incentivos en educacion basica 2026, la Unidad del Sistema conformara el
listado nominal ordenado de resultados por entidad federativa, nivel, servicio educativo, categoria, funcién y tipo
de sostenimiento.

En todos los casos el listado nominal ordenado de resultados se realizard a partir de los puntajes finales, de mayor
& menor, de conformidad con la valoracién de los elementos multifactoriales a los que se refiere el Acuerdo. Ei
listado respectivo se remitird a la autoridad educativa que corresponda, dentro de las fechas sefialadas en el
calendario del proceso que se regula por el Acuerdo. Una vez realizado lo anterior, la Unidad del Sistema le dara
publicidad el 28 de septiembre de 2026 por los medios que estime pertinentes.

Para que una persona participante se encuentre integrada en el listado nominal ordenado de resultados, deberd
cumplir con lo sefialado en el articulo 13 del Acuerdo.

Los resultados seran definitivos e inapelables.
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SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION.

Plazo y elementos

Las maestras o los maestros participantes, en un plazo de quince dias habiles, podran interponer recurso de
reconsideracién en contra de las resoluciones que deriven de este proceso, el cual deberd versar sobre su correcta
aplicacién, conforme a los requisitos dispuestos en los articulos 103, 104 y 105 de la Ley General del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros. La interposicién serd ante la autoridad que emita la resolucién que se
impugna.

Medio de presentacion
A efecto de facilitar la atencién a este medio de defensa, la Unidad del Sistema, pondré a disposicion de las
maestras y los maestros participantes el correo electrénico recurso.promocionhorizontal@nube.sep.gob.mx y esta
autoridad educativa el correo electrénico promocion.horizontal@iea.edu.mx, a través de los cuales, podran

presentarse preferentemente, los recursos de reconsideracién.
Los recursos de reconsideracién que se interpongan ante las autoridades educativas de las entidades federativas
contra actos que éstas emitan, deberan resolverlos conforme a su normatividad aplicable.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LOS INCENTIVOS.

Para la asignacion del incentivo, se estara a lo dispuesto en el Capitulo 1V, Seccién Segunda, del Acuerdo.

Toda asignacién del incentivo de promocidn horizontal distinta a lo establecido en el Acuerdo y en esta
convocatoria sera nula y, en consecuencia, no surtird efecto alguno.

Para la obtencién del incentivo el personal debera desempefiar la funcién con la que participa durante todo el
proceso de promocién horizontal y hasta la conclusion del ciclo escolar 2026-2027.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.

Medios de contacto con la maestra o el maestro participante

Los medios de contacto con las maestras y los maestros participantes del proceso de promocién horizontal por
niveles con incentivos serédn el correo electrénico y el nimero de teléfono que aporten desde el momento de su
registro. Es responsabilidad de los propios participantes la precisién y certeza de |a informacién proporcionada, la
cual serd necesaria para la comunicacion en el marco de este proceso.
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Medios de contacto con la autoridad

Para la aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso, la maestra o el maestro
participante podra dirigirse a esta autoridad en la direccion de correo electrénico
promocion.horizontal @iea.edu.mx y nimeros telefénicos 449-9-10-56-00 ext. 4119 y 4355, 449-9-10-62-81 0 en
su caso, a la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, a la direccién de correo electrénico
promocionhorizontal.usicamm@nube.sep.gob.mx

NOVENA. GUIAS DE ESTUDIO Y BIBLIOGRAFIA DE APOYO.

Las maestras y los maestros participantes podran obtener gratuitamente las guias para la acreditacién del
elemento multifactorial apreciacion de conocimientos y aptitudes, en la plataforma electrénica de la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros: http://usicamm.sep.gob.mx

Dichas guias contendrén la lista de temas y la bibliografia que podran consultar para su preparacién.
DECIMA. CONSIDERACIONES GENERALES.

I. La documentacion se recibira con la reserva de verificar su autenticidad;

Incidencias para dejar sin efectos la participacién en el proceso

Il Quedaré sin efectos la participacién de la maestra o maestro en el proceso, con independencia de las etapas
en las que se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado el incentivo, sin perjuicio de las sanciones de tipo
administrativo o penal en las que pudiera incurrir, cuando:

a) Proporcione informacién o documentacion apdcrifa, falsa o sin los sustentos probatorios debidos;

b) Incumpla con las disposiciones del Acuerdo o las bases de esta convocatorig;

c) Laautoridad educativa o la Unidad del Sistema identifique que la informacién asentada en el registro para
acreditar los requisitos o elementos multifactoriales establecidos en el Acuerdo no cuente con la
documentacién probatoria necesaria;

d) Presente conductas contrarias a las indicadas por la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y

los Maestros o por esta autoridad educativa, segtin corresponda, durante la acreditacion de los requisitos
o el desarrollo de la apreciacidn de conocimientos y aptitudes;
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1. Todos los trémites relacionados con la presente convocatoria son gratuitos;

Asignacion sujeta a la disponibilidad

Iv. Esta autoridad no estd obligada a asignar el incentivo de promocién horizontal a la totalidad de las
maestras o los maestros participantes que se encuentren en el listado nominal ordenado de resultados,
toda vez que la asignacién estard sujeta a la disponibilidad presupuestaria y al cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Acuerdo y presente convocatoria.

Casos no previstos

V. Lo no previsto en la presente convocatoria, serd resuelto por la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y esta autoridad educativa, de acuerdo con sus ambitos de competencia;

Informacion reservada, confidencial y datos personales

VL. En cuanto a la informacién que se reciba y se genere con motivo de esta convocatoria, se pre- cisa lo
siguiente:

a) Esta autoridad educativa en el &mbito de sus atribuciones es responsable del tratamiento de ios datos
personales que se proporcionen. La informacion quedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados, en la Ley General de Archivos, ademas de las disposiciones
federales y locales en la materia. Los resultados, base de datos y recomendaciones individuales que
deriven de este proceso serdn considerados datos personales o informacién reservada. La Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros dispondra de las medidas para que se dé una
consulta publica, sin afectar la confidencialidad de los datos;

b) Se considerard reservada la informacién derivada del sistema de apreciacién de conocimientos y
aptitudes. La persona que difunda sin autorizacion datos tales como los reactivos utilizados en los
instrumentos y ponga en riesgo dicho sistema, sera acreedora a las sanciones correspondientes que se
contemplen en las disposiciones aplicables;
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c) Losdatos personales recabados serdn utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites sefialados en esta
convocatoria para integrar el registro de maestras y maestros participantes, identificarlos, aplicar la
valoracién de los elementos multifactoriales, publicar los resultados y, en su caso, asignar el incentivo.
Las maestras y los maestros participantes podrén ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicidon de sus datos personales, establecidos en el Titulo Tercero de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en los correos electrénicos
promocion.horizontal@iea.edu.mx y promocion.basica@iea.edu.mx y

d) Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas dreas de esta autoridad educativa y de la Unidad
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, con el fin de dar continuidad a |a participacion
en el proceso de promocidn horizontal en educacidn bésica 2026.

is Enrique Gutiérrez Reynoso
Director General del
Instituto de Educacién de Aguascalientes
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ANEXO 1
QUE COMPLEMENTA LA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA BASE CUARTA,
FRACCION I11, INCISO b

La siguiente documentacidn se debera presentar en original y copia:

1. DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL REGISTRO.

e [dentificacidn oficial vigente con fotografia: credencial de elector, cédula profesional o pasaporte.

e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). Se puede consultar e imprimir en la direccién electrénica
https://www.gob.mx/curp/

e Comprobante de grado de estudios: Titulo o Cédula Profesional.

e  Primer comprobante con nombramiento definitivo (FUP) en cédigo 95, 89, 09 o FU sin titular.

e Ultimo comprobante de nombramiento definitivo (FUP), en cédigo 10 o equivalente estatal en la plaza o
claves con las que va a participar.

e Constancia expedida por la autoridad educativa competente donde se certifique informacién referente a
la categoria y plaza con la que desea participar en el proceso de seleccién: centro de trabzjo de
adscripcion, funcidn gue desempefia, antigliedad en la mismay, en su caso, asignatura que imparte. (Se
generara un link y cédigo QR para solicitarla). La constancia sera entregada fisicamente en el lugar, diay
hora de su cita para el registro.

e Comprobante de cita que se obtiene en la plataforma digital del proyecto Venus en Iz pagina de la Unidad
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros. (USICAMM).

e (Constancia emitida por el director del Plantel o planteles donde laboran, en la que certifigue la
informacién referente a la asignatura y al nimero de horas que imparte, asi como clave del Centro de
Trabajo, (solo aplica para docentes que laboran hora semana mes, se considerara para el incentivo solo
multiplos exactos de la asignatura).

Asi mismo deberdn proporcionar la siguiente documentaciéon para la valoracion de los elementos
Multifactoriales para la Promocion Horizontal de esta convocatoria, aspectos que se consideran en la
valoracidn del personal participante en este proceso.

1. Comprobante de estudios de Posgrado, a través Titulo o Cédula profesional (no aplican constancias de
término de estudios, certificado, carta pasante u otro).

2. Presentar las constancias de los cursos considerados dentro del Catédlogo de las acciones y programas de
formacion 2023, 2024 y 2025 en educacion basica.
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